
मानव संसाधन 
01.03.2020 तक िवभाग की कुल ˢीकृत ˢीकृत संƥा 20,122 है, िजसमŐ से 18,702 इसरो कŐ ūो ं / 
इकाइयो ंकी ˢीकृत शİƅ है और 1420 अं.िव. की ˢायȅ इकाइयो ंकी ˢीकृत शİƅ है। इसरो कŐ ūो ं
बनाम ˢायȅ िनकायो ंऔर इसरो कŐ ūो ं/इकाइयो ंके तकनीकी बनाम Ůशासिनक पदो ंके संबंध मŐ मानव 
बल का अनुपात नीचे दशाŊया गया है: 

 
            अं.िव. ˢीकृत मानव बल          तकनीकी कमŊचारी बनाम Ůशासिनक कमŊचारी 

आवास, िचिकȖा, कœ टीन, बǄो ंके िलए ˋूली िशƗा आिद जैसे मौजूदा कʞाणकारी उपायो ंको िविभɄ 
अनुमोिदत सं̾थागत योजनाओ ंके तहत इसरो के कमŊचाįरयो ंके िलए िवˑाįरत िकया गया है। आंतįरक 
टŌːो ं के माȯम से अपेƗाकृत कम Ůीिमयम पर, कायŊ ̾थल पर दुघŊटनाओ ं से जीवन बीमा कवरेज 
कमŊचाįरयो ंको िवˢास और सेफ जैसी योजनाओ ंȪारा Ůदान िकया जाता है, जो आपात İ̾थित मŐ पįरवारो ं
को सहायता के िलए एक िवशेष योजना है। 

 

संगठनाȏक लƙो ंऔर पįरणामी उपलİɩयो ंकी Ůाİɑ के िलए Ůभावी ढंग से और कुशलता से योगदान 
करने के िलए आवʴक ʩİƅयो ंकी योƶता आवʴकताओ ंको महȕपूणŊ महȕ िदया गया है । इसिलए 
गुणवȅापूणŊ किमŊयो ंको Ůणाली मŐ शािमल करने के िलए कठोर भतŎ ŮिŢया अपनाई जाती है और समय-
समय प रकायŊŢमगत आवʴकताओ ंके अनुसार मानव संसाधनो ंके िनरंतर िवकास के िलए अिधक महȕ 
िदया जाता है। 

 

कŐ ūीकृत भतŎ और वषŊ के दौरान जारी है। हालांिक, कोिवड-19 के Ůभाव और संबंिधत Ůितबंधो ंके कारण 
ŮिŢया को पूरा करने मŐ देरी Šई है। हालांिक, चल रही भतŎ ŮिŢया को पूरा करने और अगले कैलŐडर वषŊ 
के िलए भतŎ शुŝ करने के िलए संशोिधत तंũ िवकिसत िकया गया है। 

 

इसके अलावा, कŐ ū की आवʴकताओ ंके आधार पर िवशेष भितŊयां संबंिधत कŐ ūो ं/ इकाइयो ंȪारा की जाती 
हœ। Ůितिʿत सं̾थानो ंमŐ कœ पस भितŊयां जारी हœ और चयन ŮिŢयाधीन है। 

 



इसरो/अं.िव. भारतीय अंतįरƗ िवǒान और ŮौȨोिगकी सं̾थान (आई.आई.एस.टी.) से बी.टेक/ दोहरी िडŤी 
कायŊŢम के सफल समापन पर बŐचमाकŊ  सेट को पूरा करने वाले मेधावी ˘ातको ंको शािमल कर रहा है। 
िसतंबर 2016 के दौरान आई.आई.एस.टी. मŐ बी.टेक / दोहरी िडŤी मŐ Ůवेश पाने वाले छाũो ंके दसवŐ बैच ने 
िसतंबर 2020 के दौरान ˘ातक िकया है और कुल 97 पाũ छाũो ंको अं.िव./इसरो मŐ िनयुƅ िकया गया है। 

 

इसरो ने 'लाइव रिजːर' की एक योजना ̾थािपत की है, िजसमŐ िवदेशी शैƗिणक सं̾थान से अंतįरƗ से 
संबंिधत वैǒािनक/तकनीकी Ɨेũो ंमŐ कम से कम दो साल का अनुसंधान अनुभव वाले पीजी िडŤी धारक और 
भारतीय अंतįरƗ कायŊŢम से संबंिधत इंजीिनयįरंग/ŮौȨोिगकी/िवǒान मŐ अȯयन के िवशेष Ɨेũो ंमŐ पीएचडी 
धारक उʃीदवार अपने डोिजयर इसरो मŐ जमा कर सकते हœ कŐ ū की उपयुƅता और िसफाįरशो ंके आधार 
पर उʃीदवारी की समीƗा की जाती है । आज तक 281 से अिधक उʃीदवारो ंको अवसर Ůदान गया है 

 

ŮिशƗण: 

ŮिशƗण और िवकास गितिविधयो ंकी पįरकʙना कŐ ūीकृत और िवकŐ ūीकृत दोनो ंŮणािलयो ंके माȯम से 
की जाती है। 2002 के दौरान शुŝ िकए गए नए वैǒािनक/अिभयंताओ ंके िलए कŐ ūीकृत Ůवेश ŮिशƗण 
कायŊŢम की योजना को जारी रखा जा रहा है। ŮिशƗण कायŊŢम का उȞेʴ नए भतŎ Šए अिभयंताओ ंको 
इसरो के कायŊŢमो ं, उपलİɩयो ं, िनयमो ं, िविनयमो,ं Ůणािलयो,ं ŮिŢयाओ ंआिद के िलए आवʴक अनुभव 
Ůदान करके इसरो Ůणािलयो ंसे पįरिचत कराना है। इसी तरह के िविभɄ केȾो ं/यूिनटो ंȪारा बारी-बारी से 
संचािलत Ůशासिनक Ɨेũो ंमŐ सहायक कŐ ūीकृत Ůेरण ŮिशƗण कायŊŢम कायाŊलय सहायको ंऔर किनʿ 
कािमŊको ंको िदए जा रहे हœ। मानव बल की अɊ ŵेणी के िलए Ůारंिभक ŮिशƗण कायŊŢमो ंके संबंध मŐ, 
िविशʼ मॉǰूल तैयार िकए जाते हœ और संबंिधत कŐ ūो ंपर ŮिशƗण Ůदान िकया जाता है । 

 

अɊ कायŊŢम जैसे; तकनीिशयनो,ं तकनीकी सहायको ंऔर तकनीकी सहायक कमŊचाįरयो ंके िलए ǒान 
वृİȠ के िलए पुनʮयाŊ पाǬŢम; Ůशासिनक कमŊचाįरयो ंके िलए िवशेष ŮिशƗण कायŊŢम िजसमŐ िनयमो,ं 
ŮिŢयाओ,ं Ůणािलयो ंऔर Ůणाली मŐ नवीनतम पįरवतŊनो ंको शािमल िकया गया है; िविशʼ कŐ ūो ं/इकाइयो ं
मŐ Ůासंिगकता के िविशʼ तकनीकी िवषयो ंपर वैǒािनक/तकनीकी कमŊचाįरयो ंके िलए ŮिशƗण कायŊŢम; 
अɊ किमŊयो ंके िलए उनकी िवशेषǒता के आधार पर अɊ Ůासंिगक िवषयो ंपर कायŊŢम; कैडर ŮिशƗण 
आवʴकता के िहˣे के ŝप मŐ सॉɝ कौशल, कंɗूटर कौशल, Ůबंधन और नेतृȕ Ɨमता आिद मŐ सुधार 
के िलए सामाɊ ŮिशƗण कायŊŢम आयोिजत िकए जाते हœ। ये ŮिशƗण कायŊŢम कŐ ūीकृत और िवकŐ ūीकृत 
दोनो ंŮकार के ŮिशƗण कायŊŢमो ंके माȯम से कायाŊİɋत िकए जाते हœ । अŤणी शैƗिणक सं̾थानो ंके 
माȯम से मȯ ˑर और कायŊकारी ˑर पर िवǒान एवं ŮौȨोिगकी किमŊयो ंके िलए अनुकूिलत , िवशेष 
Ůबंधन िवकास ŮिशƗण कायŊŢम आयोिजत िकए जाते हœ। 

कोिवड-19 Ůभाव और Ůितबंधो ंके कारण, ŮिशƗण गितिविधयो ंको ऑनलाइन Ůशासन के िलए आवʴक 
बुिनयादी ढांचे के साथ िफर से तैयार िकया गया है और िसतंबर 2020 से िफर से शुŝ िकया गया है। 

 



पुरˋार और माɊता: 

इसरो ने िविभɄ ŵेिणयो ंमŐ लगातार ŮदशŊन करने वालो ंके योगदान की पहचान के िलए िविभɄ योजनाओ,ं 
यथा - लाइफ टाइम उपलİɩ पुरˋार, उǽृʼ उपलİɩ पुरˋार, ŮदशŊन उǽृʼता पुरˋार, योƶता 
पुरˋार, युवा वैǒािनक पुरˋार, सेवा उǽृʼता पुरˋार और गुणवȅा पुरˋार की ̾थापना की है।  

 

  



कमŊचारी िववरण (31.10.2020 तक की जानकारी) 

Ţ.सं. ɯौरा समूह क समूह ख समूह ग 

ए. 
 

सामाɊ: कुल 

कमŊचाįरयो ंकी 
संƥा 

 

िवǒान / 
तकनीक 

कमŊचारी 
 

Ůशासन 

कमŊचारी 
 

िवǒान / 
तकनीक 

कमŊचारी 
 

Ůशासन 

कमŊचारी 
 

िवǒान / 
तकनीक 

कमŊचारी 
 

Ůशासन 

कमŊचारी 
 

 (i) पुŜष कमŊचारी 7812 297 2328 872 1224 1231 

 (ii) मिहला कमŊचारी 1813 154 206 824 69 269 

बी. अनुसूिचत 

जाितयां/अनुसूिचत 

जनजाितयाँ: 

      

 (i) अनुसूिचत की 
संƥा 

जाित कमŊचारी 

693 50 419 249 199 303 

 (ii) की संƥा 

अनुसूिचत जनजाित 

कमŊचारी 

174 18 115 105 97 73 

सी. ʩİƅयो ंके साथ 

िवकलांग 
(पीडɲूडी): 

      

 (i) मौजूदा िवकलांग ʩİƅयो ंकी संƥा 

 1. बिधर एवं मूक 12 1 17 7 12 5 

 2. ̊िʼबािधत 3 0 0 1 1 6 

 3. आंिशक 
̊िʼबािधत 

1 0 1 9 1 8 

 4. अİ̾थ िदʩांग 116 10 75 45 25 14 

 (ii) वषŊ 2020 के दौरान िनयुƅ िवकलांग ʩİƅयो ंकी संƥा 

 1. बिधर एवं मूक 0 0 0 0 3 0 

 2. ̊िʼबािधत 0 0 0 0 0 1 

 3. आंिशक 
̊िʼबािधत 

0 0 0 0 0 1 



 4. अİ̾थ िदʩांग 0 0 0 0 2 1 

डी. 

 

भूतपूवŊ सैिनक:       

 (i) भूतपूवŊ सैिनको ं
की संƥा मौजूदा 

14 5 39 40 36 232 

 (ii) भूतपूवŊ सैिनको ं
की संƥा िनयुƅ 

वषŊ 2020 के दौरान 

0 0 0 0 10 9 

ई. अɊ िपछड़ा वगŊ: 

 

      

 (i) ओबीसी की 
संƥा मौजूदा 

1926 61 1164 414 671 538 

 (ii) ओबीसी की 
संƥा के दौरान 

िनयुƅ िकया गया 
वषŊ 2020 

34 4 13 1 51 55 

एफ. ŮिशƗु ŮिशƗण: 

 

 

 (i) की संƥा 
ŮिशƗुओ ंको 

ŮिशिƗत िकया गया 
साल के दौरान 
2020 – 2021 

1787 

 (ii) उपयुŊƅ मŐ से 
सफल ŮिशƗु संƥा 

610 

 (iii) वषŊ 2020 के 
दौरान िनयिमत 

कमŊचाįरयो ंके ŝप 
मŐ िनयुƅ ŮिशƗु 
संƥा 2021 (.... 

को) 

19 

 



  



अं.िव./इसरो मŐ अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत जनजाित कािमŊको ंकी İ̾थित 

सारणी – I 

 

Ţ. सं. कŐ ū/यूिनट कमŊचाįरयो ंकी 
कुल संƥा 

2020-21 

अजा कमŊचाįरयो ं
की संƥा 

2020-21 

अजजा 
कमŊचाįरयो ंकी 

संƥा 

2020-21 

1 अं.िव./इसरो मुƥालय 445 53 23 

2 वीएसएससी 4705 365 55 

3 यूआरएससी 2685 304 108 

4 एसडीएससी-शार 2209 342 126 

5 सैक और डेकू 2090 186 138 

6 एलपीएससी 1279 139 28 

7 एनआरएससी 861 111 43 

8 इ Ōː ैक 438 63 13 

9 एमसीएफ 306 36 16 

10 एिडŌ न 159 16 0 

11 आईआईआरएस 85 11 5 

12 पीआरएल 271 13 7 

13 एससीएल 573 108 4 

14 एनएआरएल 71 17 1 

15 एनईसैक 46 2 4 

16 आईआईएसटी 100 3 0 

17 एचएसएफसी 96 6 0 

18 आईपीआरसी 680 138 11 

 कुल 17099 1913 582 

 

  



अं.िव./इसरो मŐ िवकलांग ʩİƅयो ंकी İ̾थित 

टेबल – II 

Ţ. 
सं. 

कŐ ū/यूिनट कमŊचाįरयो ं
की कुल 
संƥा 

2020-21 

िदʩांग 
ʩİƅयो ंकी 

संƥा 

िदʩांग कमŊचाįरयो ंका वगŎकरण 

    बिधर 
एवं 
मूक 

̊िʼबािधत आंिशक 
̊िʼबािधत 

अİ̾थ 
िदʩांग 

1 अं.िव./इसरो 
मुƥालय 

445 6 0 0 1 5 

2 वीएसएससी 4705  108 21 5 68 

3 यूआरएससी 2685 64 14 1 5 44 

4 एसडीएससी-
शार 

2209 54 2 3 0 49 

5 सैक और डेकू 2090 45 6 2 0 37 

6 एलपीएससी 1279 31 8 0 1 22 22 

7 एनआरएससी 861 23 4 0 0 19 

8 इ Ōː ैक 438 11 0 0 0 11 

9 एमसीएफ 306 5 1 0 0 4 

10 एिडŌ न 159 3 0 0 0 3 

11 आईआईआरएस 85 5 0 1 0 4 

12 पीआरएल 271 5 1 0 0 4 

13 एससीएल 573 4 0 0 0 4 

14 एनएआरएल 71 1 0 0 0 1 

15 एनईसैक 46 0 0 0 0 0 

16 एचएसएफसी 96 0 0 0 0 0 

17 आईआईएसटी 100 1 0 0 0 1 

18 आईपीआरसी 680 12 0 0 0 12 

 कुल 17099 378 57 12 21 288 

 



  



अंतįरƗ िवभाग/इसरो मŐ भूतपूवŊ सैिनको ंके Ůितिनिधȕ की İ̾थित 

टेबल - III 

Ţ. सं. कŐ ū/यूिनट समूह ग मŐ कमŊचाįरयो ंकी कुल 
संƥा 

2020-21 

समूह ग मŐ भू.पू.सै. की 
संƥा 

2020-21 

1 अं.िव./इसरो 
मुƥालय 

96 4 

2 वीएसएससी 693 148 

3 यूआरएससी 417 13 

4 एसडीएससी-शार 566 21 

5 सैक और डेकू 372 13 

6 एलपीएससी 206 42 

7 एनआरएससी 132 14 

8 इ Ōː ैक 47 7 

9 एमसीएफ 47 2 

10 एिडŌ न 16 2 

11 आईआईआरएस 5 1 

12 पीआरएल 19 0 

13 एससीएल 57 1 

14 एनएआरएल 8 0 

15 एनईसैक 2 0 

16 एचएसएफसी 2 0 

17 आईआईएसटी 0 0 

18 आईपीआरसी 108 19 

 कुल 2793 287 

 

  



अं.िव./इसरो मŐ मिहला कमŊचारी 

टेबल - IV 

Ţ.सं. कŐ ū/यूिनट कमŊचाįरयो ंकी 
कुल संƥा 

2021-22 

मिहला कमŊचाįरयो ंकी संƥा 

2020-21 

   वैǒािनक & 

तकनीकी ːाफ 

Ůशासिनक 

कमŊचारी 

1 अं.िव./इसरो मुƥालय 445 25 113 

2 वीएसएससी 4705 541 459 

3 यूआरएससी 2685 583 146 

4 एसडीएससी-शार 2209 126 125 

5 सैक और डेकू 2090 269 77 

6 एलपीएससी 1279 95 108 

7 एनआरएससी 861 145 59 

8 इ Ōː ैक 438 74 36 

9 एमसीएफ 306 33 7 

10 एिडŌ न 159 31 9 

11 आईआईआरएस 85 18 4 

12 पीआरएल 271 29 20 

13 एससीएल 573 41 20 

14 एनएआरएल 71 5 5 

15 एनईसैक 46 8 3 

16 एचएसएफसी 96 4 8 

17 आईआईएसटी 100 20 6 

18 आईपीआरसी 680 41 42 

 कुल 17099 2088 1247 

 

  



अं.िव./इसरो मŐ आिथŊक ŝप से कमजोर वगŊ (ई.डɲू.एस.) 

टेबल -V 

Ţ.सं. कŐ ū का नाम जनवरी 2019 से 31.10.2020 
के दौरान Šई įरİƅयो ंकी कुल 

संƥा 

ई.डɲू.एस. हेतु 
िचि˥त įरİƅयो ंकी 

कुल संƥा 

1 अं.िव./इसरो मुƥालय 43 1 

2 वीएसएससी 292 15 

3 यूआरएससी 204 15 

4 एसडीएससी-शार 181 14 

5 सैक और डेकू 75 4 

6 एलपीएससी 109 8 

7 एनआरएससी 62 3 

8 इ Ōː ैक 52 4 

9 एमसीएफ 33 1 

10 एिडŌ न 3 0 

11 आईआईआरएस 0 0 

12 पीआरएल 15 1 

13 एससीएल 23 0 

14 एनएआरएल 0 0 

15 एनईसैक 12 0 

16 एचएसएफसी 151 8 

17 आईआईएसटी 0 0 

18 आईपीआरसी 88 2 

19 एंिटŌ ƛ 4 0 

 कुल 1347 76 

 

 


